
 
 

 
 
 

 

 

 
MISSIONS 

 

Au sein du service Maisons Individuelles du Pôle Accession de Rennes, vous intervenez exclusivement sur 
des projets de constructions de maisons neuves. En collaboration avec les conseillers commerciaux, vous 
assurez la cohérence du projet avec les règles de l’art, la demande du client et les contraintes 
réglementaires. Plus précisément, vous êtes chargé(e) de :  

 

- Participer à la conception des avants projets jusqu’au plan d’appels d’offres, 

- Estimer le coût travaux au stade de l’avant-projet, 

- Assurer la consultation des entreprises, négociation et passation des marchés, 

- Etablir les plans techniques d’exécution et notice descriptive, 

- Participer au suivi de travaux et entretenir la relation entreprise, 

- Gérer la Relation clients (choix, Livraison, SAV) en collaboration avec les conseillers commerciaux et le 
conducteur de travaux  

 
Rejoignez notre équipe, dynamique et bienveillante, 

au service d’un projet commun : l’accession coopérative. 

 
Poste en CDI, basé à Rennes, à pourvoir dès que possible. 

Classification : G3 

 

 
 

QUALITES & COMPETENCES REQUISES 

 

• Aptitudes personnelles : 
- Rigoureux et organisé  
- Réactif 
- Autonome   
- Sens du travail en équipe   
- Forte capacité de négociation 
- Maîtrise de la réglementation du bâtiment 
- Aptitude à suivre un chantier de construction 

• Formation : niveau BAC +2 Génie Civil 
 

• Expérience : au minimum 2 ans sur un 
poste similaire 
 

• Outils bureautiques:  
Autocad  
Cedreo 
Word 
Excel 
 

 

 

 

DESSINATEUR-MÉTREUR MAISONS INDIVIDUELLES (H/F) 

CDI 

Les candidatures (CV+lettre de motivation) sont à adresser à Aurélie 
LECOMTE – Service RH. 


